SEZIONE LAVORO
- 1l Giudice del Lavoro, dott. Monica Sgarro
- Vista I’assegnazione del procedimento RGL 5121/20;

- rilevato che, per il giorno 17.2.2022, e fissata davanti a sé udienza destinata alla
trattazione delle controversie in materia di lavoro;

- preso atto dei vari provvedimenti normativi attualmente vigenti in materia di
contenimento e contrasto dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, nonché dei
decreti emessi dal Presidente Vicario del Tribunale, con particolare riferimento al
decreto n. 50/2020 circa la necessita di scadenzare la chiamata dei procedimenti da
trattare secondo orari o fasce orarie, in modo da contenere la presenza delle persone nei
vari ambienti dell’Ufficio, limitare la loro permanenza al tempo strettamente necessario
e prevenire i contatti ravvicinati tra le stesse;

- ritenuto che la perdurante emergenza epidemiologica in atto renda indispensabile la
trattazione dei procedimenti in orari distanziati, cosi come indicato nella parte
dispositiva;

DISPONE
La trattazione del procedimento per I’escussione del teste alle ore 9.30.

INVITA
i Signori Avvocati e testi ad osservare scrupolosamente gli orari sopra indicati;
INVITA

altresi i Signori Avvocati a predisporre anticipatamente su foglio separato un elenco recante
I’indicazione dei documenti aventi data successiva al deposito del ricorso;

SEGNALA
che I’accesso all’aula di udienza sara consentito entro il limite di capienza individuato dai
competenti organi dell’A.S.L.;

DISPONE
che il presente provvedimento sia comunicato alle parti ed ai CC.TT.UU., che una copia dello
stesso venga pubblicata sul sito internet del Tribunale di Foggia e che altra copia venga
trasmessa al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Foggia, per la piu ampia diffusione;

MANDA
alla Cancelleria per gli adempimenti di competenza.
Foggia, 20/01/2022

Il Giudice
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