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TRIBUNALE DI FOGGIA

SEGRETERIA DI PRESIDENZA

Prot. 6 6 Foggia,31.01.2017

OGGETTO: Decreto n. 7/2017 avente ad oggetto: “ Provwedimento urgente di modifica delle
tabelle 2014/2016 relativamente alla Sezione Lavoro a seguito del trasferimento del dott.
Giuseppe lacobellis al Tribunale di Foggia®.

Alla Procura delia Repuhblica
Al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati
SEDE

Giusta disposizione del Presidente del Tribunale f.f. . Si trasmette il decreto n. 7 in data
31.01.2017.

It diretfore amministrativo
dotW¥sa Rosa Tricarico

Mo




Decreto n. j( /201;

OGGETTO: Provvedimento urgente di modifica delle tabelle 2014-2016 relativamente alla
sezione Lavoro a seguito della destinazione del dott. Giuseppe Iacobellis al Tribunale di
Foggia.

TRIBUNALE ORDINARIO DI FOGGIA

IL PRESIDENTE DEL TRIBUNALE {.f.

Premesso che:

— con delibera del C.S.M. del 21 dicembre 2016 & stato disposto il trasferimento del doit.
Giuseppe lacobellis alla sezione Lavoro di questo tribunale a copertura di uno dei due posti
in essa attualmente vacanti,

— che con nota del 18 gennaio 2017 il presidente della sezione Lavoro, dott. Salvatore Casiello, ha
formulato una proposta di modifica tabellare relativa alla propria sezione, sulla base di quanto
concordato con i giudici addetti alla stessa sezione e con il magistrato subentrante, dott G.
Iacobellis, nella riunione con essi tenutz nella stessa giornata del 18 gennaio 2017,

Ritenuto che la modifica delle vigenti tabelle di organizzazione dell'ufficio si rende necessaria ~
cosi come precisato dal presidente Casiello — sia per procedere alla formazione di un nuovo niolo da
assegnare al dott. Giuseppe lacobellis; sia per attribuire nuove incombenze ai quattro G.O.T,, gia
assegnati in affiancamento ad altrettanti giudici togati, dopo la parziale definizione da parte di costoro del
piano di abbattimento del ruolo relativo alle cancellazioni in materia previdenziale; sia, infine, per
riequilibrare i ruoli in carico a tutti i giudici professionali gid in servizio nella sezione Lavoro;

viste le pendenze sui ruoli di ciascuno dei giudici della sezione Lavoro;

considerato che la suddetta proposta appare pienamente condivisibile in quanto, attraverso la
formazione di un nuovo ruolo per il magistrato subentranie, comporta un’equa € razionale
redistribuzione delle attuali pendenze e delle future sopravvenienze tra tutti i giudici professionali
attualmente addetti alla sezione, nonché un impiego pill proficuo dei magistrati onorari assegnati in
affiancamento ai giudici togati, tenendo conto dei carichi di lavoro di cui ciascuno & gravato, ¢ cosi
anche perseguendo il preminente fine di smaltire in tempi brevi e in maniera uniforme il gravoso
arretrato pendente nella sezione;

DISPONE

Le vigenti tabelle di organizzazione dell’ufficio, nella parte relativa alla sezione Lavoro, sono

parzialmente modificate come di seguito specificato, con la precisazione che per quante non
modificato rimangono ferme le previsioni delle tabelle attualmente vigenti.

COMPOSIZIONE DELLA SEZIONE LAVORO
Dal giomo della assunzione delle funzioni di giudice della sezione lavoro da parte del dott.
Giuseppe lacobellis I'elenco dei magistrati assegnati alla Sezione Lavoro di cui al Decreto del
Presidente del Tribunale n. 47/2014 e succ. modd. & sostituito dal seguente
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Magistrati assegnati alla Sezione

- dott. Salvatore Casiello - Presidente

- dott. Severino Antonucci - Giudice

- dott.ssa Momnica Sgarro - Giudice

- dott, Mario De Simone - Giudice

- dott.ssa Lilia Maria Ricucci - Giudice

- dott. Ivano Caputo - Giudice

- dott. Giuseppe Iacobellis - Giudice

- dott. Federico Simonelli -  Giudice

- dott. Giuseppe Craca - Giudice

- dott.ssa Roberta Lucchetti -. Giudice

- NN - Giudice

- dott.ssa Caterina Napolitano - Giudice Onorario
- dott.ssa Mariarosaria Renzetti - Giudice Onorario

- dott.ssa Paclina De Lia .-~ Giudice Onorario
- dott.ssa Antonia De Nicold - Giudice Onorario

CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEGLI AFFARI - UDIENZE
A. SOPRAVVENIENZE

I 11 § 1 della vigente tabella di cui al Decreto del Presidente del Tribunale n. 47/2014, e succ.
modd., fermo, per il resto, quanto previsto dai sottoparagrafi 1.1/1.9 & sostituito dal seguente, con
decorrenza dal giomo della assunzione delle funzioni di giudice della sezione lavoro da parte del
dott. Giuseppe lacobellis, nel senso che i ricorsi depositati a partire da quella data saranno assegnati
come segue:

Affari in materia di lavoro e pubblico impiego
1. Le cause in materia di lavoro e pubblico impiego saranno assegnate ai magistrati professjonali
sulla base del numero di iscrizione a ruolo cosi come di seguito specificato:
- dott. Casiello: procedimenti con ultime due cifre del numero di iscrizione nel R.G.L. dispari
e uguali (“117,33”, “55™, “77", “09™) iscritti nei mesi dispari (gen-naio, marzo, maggio, luglio,
settembre, novembre), procedimenti con ultime due cifte del numero di iscrizione nel R.G.L. pari
("227,"44”, *66™, “88") iscritti nei mesi pari (febbraio, aprile, giugno, agosto, ottobre, dicembre)
- dott. Antonucci: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “1” esclusi quelli
come sopra assegnati al dott, Casiello
- dott.ssa Sgarro: procedimenti con ultima cifra del numero dj iscrizione “2” esclusi quelli
come sopra assegnaii al dott. Casiello
- dott. De Simone: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “3” esclusi quelli
come sopra assegnati al dott. Casiello
- dott.ssa Ricucci: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “4” esclusi queili
come sopra assegnati al dott. Casiello
- dott. Caputo: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “5” esclusi quelli come
sopra assegnati al dott. Casiello
- dott. lacobellis: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “6” esclusi quelli
€ome sopra assegnati al dott. Casiello
- dott. Simonelli: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “7” esclusi quellj
come sopra assegnati al dott. Casiello
- dott. Craca: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “8” esclusi quelli come
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sopra assegnati al dott. Casiello

- dott.ssa Lucchetti: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “9” esclusi quelli
come sopra assegnati al dott. Casiello

- Qualora I'ultimo numero di iscrizione sia costituito da *“0" sard considerato ultimo numero
di iscrizione quello immediatamente precedente diverso da “0”.

Le richieste di decreto di esecutorieth dei verbali di conciliazione ex artt, 411 c.p.c. e 11 co. 3 bis D.
L.vo n. 124 del 2004 sono assegnate al dott. Casiello>>.

IL 11 § 4 della vigente tabella di cui al Decreto del Presidente del Tribunale n. 47/2014 e succ.
modd. & sostituito dal seguente con decorrenza dal giorno della assunzione delle funzioni di giudice
della sezione lavoro da parte del dott. Giuseppe lacobellis, nel senso che i ricorsi depositati a partire
da quella data saranno assegnati come segue:

4. Le cause di c.d. previdenza mista (cio¢ previdenziali non aventi ad oggetto le ma-terie di cui ai
§§ 2 ¢ 3) saranno assegnate aj giudici Antonucci, Sgarro, De Simone, Ri-cucci, Caputo, Iacobellis e
Craca secondo i criteri di cui appresso:

- dott. Antonucci: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “1” e “8 preceduto
da cifra dispari” .

- dott.ssa Sgarro: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “2” e “8 preceduto
da cifra pari” -

- dott. De Simone: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione *“3” ¢ *9 preceduto
da cifra dispari”

- dott.ssa Ricucci: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “4” e “9 preceduto
da cifra pari” )

- dott. Caputo: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “5” e “0 preceduto da
cifra dispari”

- dott. Jacobellis: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “6” e “0 preceduto da
cifra pari”

- dott. Craca: procedimenti con ultima cifra del numero di iscrizione “7”, “8 preceduto da
cifra 0", “9 preceduto da cifra 0", “0 preceduto da cifra 0”

IIl. 1§§7e8 della vigente tabella di cui al Decreto del Presidente del Tribunale n. 47/2014 e succ.
modd. sono sostituiti dai seguenti con decorrenza dal giorno della assunzione delle funzioni di
giudice della sezione lavoro da parte del dott. Giuseppe Iacobellis.

UDIENZE

7. I giudici professionali, oltre a partecipare ad un’udienza collegiale mensile, terranno due udienze
settimanali fisse (una riservata alla materia previdenziale, 1’altra destinata alle materie del lavoro e
del pubblico impiego) nonché un’ulteriore udienza mensile destinata alla materiz previdenziale.

7.1. I g.o.t. terranno due udienze settimanali fisse, nonché un’udienza mensile, tutte de-stinate alla
trattazione della materia previdenziale loro assegnata, dai giudici cui sono rispettivamente
“affiancati’” secondo i criteri di seguito indicati. La dott.ssa Napolitano terrt una ulteriore udienza
nei mesi dispari (gennaio, marzo ecc...} dedicata alle cause di cui al § 7.5.1 sino ad esaurimento di
detto ruolo. La dott.ssa Renzetti terrd una ulteriore udienza nei mesi pari (febbraio, aprile ecc...)
dedicata alle cause di cui al § 7.5.1 sino ad esaurimento di detto ruolo.



7.2. Le udienze per la trattazione delle controversie in tema di licenziamenti con il rito di cui all’art.
1 commi da 47 a 57 L. 92/2012 (cfr. art. 1, comma 65 L. 92/2012) saranno fissate da ciascun
giudice professionale la prima e la terza settimana del mese nei giorni di udienza destinati alla
trattazione dei procedimenti in materia di lavoro e pubblico im-piego, garantendo la preventiva
trattazione e decisione delle cause in materia di licenziamento e, a seguire, delle ulteriori cause gia
fissate precedentemente all’entrata in vigore della L. 92/2012 ed aventi altro oggetto, dando la
precedenza a quelle di pill re-mota iscrizione; in particolare, ogni giudice garantird una fascia oraria
dell’udienza da dedicare esclusivamente alla trattazione delle controversie in tema di licenziamento.

7.3. Alle udienze previdenziali fisse (una per settimana) i giudici professionali tratte-ranno le cause
come sopra loro assegnate dando la precedenza a quelle di pili remota iscrizione.

7.4. All’udienza mensile (una al mese) i giudici togati cui sono assegnate le materic dicuiai §§ 2 e
3 tratteranno le stesse materie di cui alle rispettive udienze settimanali previdenziali fisse.

7.5. All'udienza mensile (una al mese) 1 giudici. cui sono assegnate le materie di cui al § 4
tratteranno i procedimenti loro assegnati in materia previdenziale, dando la pre-cedenza a quelli di
cui al § 7.5.1 che non saranno riassegnati come segue, il dott. De Si-mone tratter le cause di cui al
§ 3 pendenti assegnategli come di seguito previsto.

7.5.1. Fino all’esaurimento di detto ruolo i due GOT Napolitano ¢ Renzetti alle udienze sopra
indicate tratteranno esclusivamente le cause in materia di previdenza ed assistenza obbligatoria
derivanti da inabilité o invalidita, incluse prestazioni ex L. 104/1992 ¢ L. 210/1992, inclusi i ricorsi
per ATP ex art. 445 bis co. 1 c.p.c. e i ricorsi ex art. 445 bis co. 6 c.p.c., escluso il contenzioso
contro 'INAIL, gia fissate entro il 2.9.2015 per u-dienze a partire dall’1.1.2016 dinanzi ai giudici
Agostinacchio, Sgarro, De Franco, De Simone, Basta, Ricucci, Consiglio, Craca, anche se da
riassegnarsi a tali giudici, in forza delle precedenti disposizioni, mediante anticipazione di dette
cause, d’ufficio o su istanza di parte, in numero di- 50 per udienza, da distribuirsi, su delega dei
giudici togati ¢ui sono affiancati, secondo i seguenti criteri: a) quelle gid fissate per udienze a
partire dall’1.1.2016 dinanzi ai giudici Agostinacchio, De Simone, Consiglio, Craca, anche se da
riassegnarsi a tali giudici, in forza delle precedenti disposizioni tabellari, alla dott.ssa Napolitano su
delega del dott. De Simone; b) quelle gia fissate per udienze a partire dall'1.1.2016 dinanzi ai
giudici Sgarro, De Franco, Basta, Ricucei, anche se da riassegnarsi a tali giudici, in forza delle
precedenti disposizioni tabellari, alla dott.ssa Renzetti su delega del dott. Caputo.

7.5.2. I due GOT De Lia e De Nicold alle udienze sopra indicate tratteranno esclusi-vamente le
cause di cui al § 3 in numero di 30 per udienza su delega dei giudici togati cui sono rispettivamente
affiancati. :

Esaurito il ruolo di cui al § 7.5.1 che precede e comunque a partire dal 2.5.2016 il GOT dott.ssa
Renzetti, a partire dall’1.6.2016 il GOT dott.ssa Napolitano alle udienze sopra indicate
completeranno la trattazione delle cause di cui al 7.5.1 eventualmente non an-cora definite e
provvederanno alla trattazione delle cause di cui al § 3 della vigente ta-bella, in numero di 30 per
udienza, su delega, rispettivamente, dei giudici Lucchetti e Casiello cui sono affiancati per la
definizione di dette cause.

8. Le udienze saranno tenute nei seguenti giorni:

- Collegio: un giovedi al mese, di regola il terzo.

- dott. Casiello: tutti i martedi (P) e giovedi (L); il secondo mercoledi del mese .
- dott. Antonucci: tutti i lunedi (P) e marted} (L); il secondo giovedi del mese (P)

- dott.ssa Sgarro: tutti i mercoledi (P) e giovedi (L); il primo lunedi del mese (P)

. dott. De Simone: tutti i mercoledi e giovedi (P); il quarto venerdi del mese P)

- dott.ssa Ricucci: tutti i martedi (L) e mercoledi (P); il terzo giovedi del mese (P).
- doit. Caputo: tuiti i lunedi (L) e mercoledi (P); il primo martedi del mese P
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- dott. Jacobellis: tutti i lunedi (L) e venerdi (P); il quarto giovedi del mese (P)

- dott. Simonelli: tutti 1 mercoledi (P) e giovedi (L), il terzo martedi del mese (P)

- dott. Craca: tutti i martedi (P) e venerdi (L); il quarto luned} del mese (P)

- dott.ssa Roberta Lucchetti, tutti i mercoledi (P) e giovedi (L); il quarto venerdi del mese (P)
- g.0.t. dott.ssa Napolitano: tutti i martedi (P) e venerdi (P); il terzo giovedi del mese (P), il
secondo lunedi dei mesi dispari (P)

- g.o.t. dott.ssa Renzetti: witti i hmedi (P) ¢ venerdi (P); il quarto mercoledi del mese (P); il
terzo mercoledi dei mesi pari (P)

- g.o.t. dott.ssa De Lia: tutti i lunedi (P), 11 primo, il secondo, il terzo ed even-tualmente il
quinto giovedi del mese (P); il secondo e il quarto martedi del mese (P)

- g.o.t. dott.ssa De Nicold: tutti i lunedi (P) e venerdi (P); il quarto martedi del mese (P) >>.

B. _ PENDENZE

I. Pendenze Lavoro

1. Con decormrenza dal giorno della assunzione delle funzioni di giudice della sezione lavoro da parte
del dott. Giuseppe Iacobellis, il ruolo lavoro de!l dott. Jacobellis sard costituito da 400 cause, di cui
150 attualmente assegnate alla dott.ssa Sgarro, 150 attualmente assegnate alla dott.ssa Ricucci, 100
attualmente assegnate al dott. Craca, gia pendenti al 31.12.2016, rispondenti ai seguenti concorrenti
requisiti e cosi individuate: a) cause che non rientrino nei sottoparagrafi 1.4/1.9 della vigente tabella
di cui al Decreto del Presidente del Tribunale n. 47/2014 e succ. modd. , b) cause che siano state
rinviate o fissate entro il 31.12.2016 ad udienze successive, c) cause rinviate o fissate per I’'udienza
futura pil lontana nel tempo e via via ad udienze future menc lontane nel tempo, rispetto a quelle
rinviate all’udienza futura pidt lontana nel tempo, fino a concorrenza del numero di 150 per il ruolo
Sgarro, 150 per il ruolo Ricucei, 100 per il ruolo Craca, per 400 cause complessive.

I dott.ri Sgarro, Ricucci e Craca provvederanno, d’intesa tra loro, a disporre e far comunicare alle
parti costituite, ciascuno, |'anticipazione, rispettivamente, di 60, 60, 80, di tali complessive 400
cause, quelle di pil remota iscrizione per le quali si sia gia tenuta la prima udienza e sia stato gia
instaurato il contraddittorio, dinanzi al dott. Iacobellis, per le 10 prime udienze di lavoro che lo
stesso terrd, in numere di 20 per ciascuna di tali udienze, per la prima la dott.ssa Sgarro, per la
seconda la dott.ssa Ricucci, per la terza il dott, Craca, per la quarta la dott.ssa Sgarro, per la quinta
la dott.ssa Ricucci, per la sesta il dott. Craca, per la settima la dott.ssa Sgarro, per la ottava la
dott.ssa Ricucci, per la nona e la decima i dott. Craca.

Ii dott. Iacobellis disporri I’ anticipazione o la fissazione dinanzi a sé delle ulteriori 200 cause come
sopra assegnategli per le stesse udienze di cui innanzi o per udienze successive.

2. Con decorrenza immediata: a) il ruclo di lavoro del dott. Simonelli sara incrementato di 20 cause
iscritte presso 1’ex Tribunale di Lucera, attualmente assegnate alla dott.ssa Lucchetti, quelle di pid
remota iscrizione gia fissate dinanzi alla dott.ssa Lucchetti per udienze successive al 31.3.2017, fino
a concorrenza di 20 cause; b) il ruolo di lavoro del dott. De Simone sard incrementato di 40 cause
iscritte presso I’ex Tribunale di Lucera, attualmente assegnate alla dott.ssa Lucchetti, quelle di pill
remota iscrizione non tenendo conto di quelle come sopra al dott. Simonelli, gia fissate dinanzi alla
dott.ssa Lucchetti per udienze successive al 31.3.2017, fino a concorrenza di 40 cause

II dott. Simonelli ¢ il dott. De Simone provvederanno a fissare dette cause ad apposite proprie
udienze.

3. Con decorrenza immediata il ruclo di lavoro del dott. Salvatore Casiello sard incrementato di 80
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cause, attualmente assegnate al dott. Caputo gia pendenti al 31.12.2016, rispondenti ai seguenti
concorrenti requisiti e cosi individuate:

a) cause che non rientrino nei sottoparagrafi 1.4/1.9_ della vigente tabella di cui al Decreto del
Presidente del Tribunale n. 47/2014 € succ. modd. ,.b) cause che siano state rinviate o fissate entro il
31.12.2016 ad udienze successive, ¢) cause rinviate o fissate per I'udienza futura pit lontana nel
tempo € via via ad udienze future meno lontane nel tempo, rispetto a quelle rinviate all’udienza
futura pid lontana nel tempo, fino a concorrenza del numero di 80.

11 dott. Casiello provvederk a fissare dette cause ad apposite udienze dinanzi a sé.

II. Pendenze Previdenza - Mista

Con decorrenza dal giorno della assunzione delle funzioni di giudice del-la sezione lavoro da parte
del dott. Giuseppe Iacobellis, il ruolo di previdenza mista del dott. lacobellis sari costituito da 2.300
cause, di cui 200 attualmente assegnate al dott. Antonucci, 400 attualmente asse-gnate alla dott.ssa
Sgarro, 200 attualmente assegnate alla dott.ssa Ricucei, 400 attualmente assegnate al dott. Caputo,
1.100 attualmente assegnate al dott. Craca, gia pendenti al 31.12.2016

1 come di seguito individuate 300 di tali 2.300 cause:

le 30 cause attualmente assegnate al dott, Antonucci iscritte nell’anno 2008 pitt antiche in ruolo,
fissate per udienze successive al 31.5.2017 entro il 31.12.2016,

le 90 cause attualmente assegnate alla dott.ssa Sgarro iscritte nell’anno 2008 pid antiche in ruolo,
fissate per udienze successive al 31.5.2017 entro il 31. 12.2016,

le 70 cause attualmente assegnate alla dott.ssa Ricueci iscritte nell’ anno 2008 pil antiche in ruolo,
fissate per udienze successive al 31.5.2017 entro il 31.12.2016,

le 20 cause attualmente assegnate al dott. Caputo iscritte nell’anno 2008 piii antiche in ruolo, fissate
per udienze successive al 31.5.2017 entro i1 31.12.2016,

le 90 cause attualmente assegnate al dott. Craca iscritte nell’anno 2008 piir antiche in ruolo, fissate
per udienze successive al 31.5.2017 entro il 31.12.2016

2) individuate le restanti 2.000 cause e comunque tutte quelle residue dopo 1’ assegnazione di quelle
rispondenti ai requisiti indicati sub 1) di tali 2.300 cause, in quefle rispondenti ai seguenti
concorrenti requisiti:

a) cavse che non rientrino nei sottoparagrafi 5.1.2/5.1.7 della vigente tabella di cui al Decreto del
Presidente del Tribunale 0. 47/2014 e succ, modd., b) cause che siano state rinviate o fissate entro il
31.12.2016 ad udienze successive, c) cause rinviate o fissate per I'udienza futura pid lontana nel
tempo e via via ad udienze future meno lontane nel tempo, rispetto a quelie rinviate all'udienza
futura pid lontana nel tempo, fino a concorrenza, tenuto conto delle 300 assegnate come sopra
indicato sub 1), del numero di 200 cause complessive per il ruolo Antonucci, 400 cause
complessive per il ruolo Sgarro, 200 cause complessive per il ruolo Ricucci, 400 cause complessive
per il ruolo Caputo, 1.100 cause complessive per il ruolo Craca.

I'dott.ri Antonucei, Sgarro, Ricueci, Caputo e Craca provvederanno, d’intesa tra loro, a disporre e
far comunicare alle parti costituite I'anticipazione delle 300 cause di cui al punto 1) che precede
dinanzi ai dott. Iacobellis per ie 10 prime udienze previdenziali che lo stesso terrd, in numero di 30
per ciascuna di tali udienze,

Il dott. Iacobellis disporra I'anticipazione o la fissazione dinanzi a sé delle ulteriori 2.000 cause
come sopra assegnategli sub 2) per le stesse udienze di cui innanzi o per udienze successive,

III. Pendenze Previdenza — Cancellazior:efiscrizidne dei lavoratori agricoli dai relativi elenchi
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e prestazioni connesse

Fermi i ruoli aggiuntivi, in materia di cancellazione dei lavoratori agricoli dai relativi elenchi o
iscrizione negli stessi elenchi e prestazioni connesse, del dott. De Simone, del dott. Casiello, della
dott.ssa Lucchetti e del dott. Simonelli gia costituiti € le relative facolta di delega ai GOT loro
affiancati, con decorrenza immediata: o

a) al dott. Mario De Simone saranno assegnate le-cause, della stessa materia, pendenti sul ruolo
della dott.ssa Lucchetti e del dott. Simonelli iscritte nel 2014 non ancora delegate ai GOT loro
affiancati, con facolta di delega, da parte del dott. De Simone, alla dott.ssa P. De Lia;

b) al dott. Mario De Simone saranno assegnate 400 cause, della stessa materia, pendenti sul ruolo
del dott. Simonelli iscritte nel 2013, quelle di pit remota iscrizione non ancora delegate al GOT a
lui affiancato, con facolta di delega, da parte del dott. De Simone, alla dott.ssa P. De Lia;

c) al dott. Salvatore Casiello saranno assegnate 650 cause, della stessa materia, pendenti sul ruolo
della dott.ssa Lucchetti iscritte nel 2015, quelle di piti remota iscrizione non ancora delegate al
GOT a lei affiancato, con facolta di delega, da parte del dott. Casiello, alla dott.ssa Napolitano

11 dott. De Simone e il dott. Casiello provvederanno ad anticipare dette cause ad apposite udienze
dinanzi a sé o a delegarle ai GOT loro affiancati, che in tal caso provvederanno ad anticiparle ad
apposite udienze dinanzi a loro.

DICHIARA
il presente provvedimento immediatamente esecutivo, per le ragioni indicate in premessa.
DISPONE

che, a cura della segreteria, il presente provvedimento sia immediatamente:
- trasmesso al Sig. Presidente della Corte di Appello di Bari per I'ulteriore corso;
- comunicato a tutti i magistrati professionali ed onorari;
- comunicato al Sig. Presidente del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Foggia;
- comunicato al Dirigente amministrativo e, a cura di quest’ultimo, al personale
amministrativo interessato.

Foggia, 31 gennaio 2017
Il Presidente del Tribunale f.f.
(dott Corrado Dj Corrado)
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